GOVERNO MUNICIPAL

PENAFORTE

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026 - SME

A Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Secretaria Municipal
de Educacdo, através de seu titular a Secretaria Maria das Gracas Pereira Matias, atraves de
instrucdo normativa e no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, torna publica a selecéo
para Coordenador de Polo UAB para atuar no Polo UAB no municipio de Penaforte (CE) em
parceria com MEC e a CAPES.

1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES
1.1. A presente selecdo de candidatos a Coordenadores de Polo UAB sera regida conforme
instrucdes da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

2. DA VAGA
Coordenador de Polo UAB do Municipio de Penaforte (CE).

3. DOS REQUISITOS DO CARGO:

3.1. Possuir diploma de graduacdo em nivel superior na &rea da Educagdo, reconhecido pelo
Ministério da Educacao (MEC).

3.2. Docente efetivo da Rede Publica de Ensino da Educagdo Bésica de Penaforte (CE);

3.3. Minimo de 5(cinco) anos de experiéncia no magistério;

3.4. O candidato podera acumular até dois outros cargos ou fungdes publicas, desde que haja
comprovada compatibilidade de horarios e que o exercicio das demais atividades ndo
comprometa o desempenho das atribuicdes de Coordenador de Polo da Universidade Aberta
do Brasil (UAB) no municipio de Penaforte;

3.5. Comprovar experiéncia minima de 06 (seis) meses no exercicio de atividades de gestdo na
Coordenacdo de Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade de Educacdo a
Distancia (EAD), na condigdo de bolsista ou ndo bolsista vinculada & CAPES, devidamente
comprovada por meio de declaracéo institucional, governamental ou documento equivalente.

4. REGIME DE TRABALHO

— Funcéo: Coordenador de Polo UAB.

— Descrigdo das atividades: atividades de gestéo.

— Carga horaria: Cumprir carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais, com
disponibilidade nos turnos manha, tarde e noite, conforme as demandas do Polo da
Universidade Aberta do Brasil.

— Escala de trabalho: segunda a sexta e, excepcionalmente aos sabados.

DA INSCRICAO

— Periodo de inscrigdo: 31/07/2026 a 07/08/2026, no horario das 8h as 11h e das 13h as 16h,
presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Educacdo, situada a Rua Padre Cicero,
S/N, Centro, Penaforte (CE).

— Procedimentos para inscri¢ao: Preencher o Formulario de Inscri¢do (anexo | — documentado)
e o Curriculum Lattes e entrega-los no ato de inscri¢do para protocolo.

— A inscricdo ocorrera de maneira presencial, ou por procuragdo devidamente reconhecida,
sendo o candidato inteiramente responsavel por tal procedimento, aceitando, tacitamente, a
anulacédo da sua inscri¢do se, entregue a documentacdo incompleta ou fora do prazo constante
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neste edital, se ndo cumpridos os requisitos do cargo, bem como o ndo atendimento ao regime
de trabalho estabelecido.

DA DOCUMENTACAO

— Formulario de Inscricéo (anexo | - documentado).

— Curriculum Lattes.

— Certificado ou diploma de nivel superior na area da Educacéo, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo (MEC).

— Comprovante da efetividade de Docente efetivo da Rede Publica de Ensino da Educagdo
Basica de Penaforte (CE).

— Comprovante da experiéncia de no minimo 03 (trés) anos no magistério.

— Declaracao de que possui disponibilidade para atuar na Funcao de acordo com a carga horéaria
estabelecida.

— Comprovante de experiéncia minima de 06 (seis) meses no exercicio de atividades de gestdo
na Coordenacéo de Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade de Educacao
a Distancia (EAD), na condicao de bolsista ou ndo bolsista vinculada a CAPES, devidamente
comprovada por meio de declaracéo institucional, governamental ou documento equivalente.

DAS ATRIBUICOES

I.- Apoiar as a¢des gerenciais da Capes e as académicas das Universidades parceiras;

I1.- Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

- Orquestrar junto as Universidades presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalacdes
para a realizacédo das atividades dos diversos cursos;

IV.- Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB quando for o
caso;

- Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades materiais
de pessoal e de ampliagéo do polo;

- Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades
administrativas;

VII.- Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

VII1.- Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, 0s
tutores e os alunos;

- Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizacdo de toda a estrutura de
atendimento da tutoria presencial incluindo definicdo de horarios e escala das sessdes,
coordenacdo, aplicacdo das avaliacOes e atividades presenciais e posterior acompanhamento.

- Orquestrar junto as universidades presentes no polo, a distribuigdo e o uso das instalagoes
para a realizacao das atividades dos diversos cursos;

- Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuacéo do polo as ofertas e reofertas
dos editais vigentes;

XI1.- Planejar, em conjunto com as universidades, a edi¢éo e reedicdo de cursos;

XI11.- Realizar eventos académicos e de integracdo do polo a comunidade;

- Conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das universidades atuantes no mesmo;

- Participar das atividades de Capacitacdo e atualizagdo conforme a competéncia de cada ator;
- Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e &s universidades relatorios periodicos de
acordo com defini¢Ges da Diretoria de Educacdo a Distancia - DED; XVII - Relatar problemas
enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a Capes;

- Organizar, a partir de dados das universidades presentes no polo, calendario académico e
administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;

- Receber e prestar informacdes no que couber aos 6rgdos do MEC ou correspondente no caso
de polos estaduais;
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- Promover acGes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e a
diminuigdo da evaséo;

- Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos

alunos nos Polos UAB;

- Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as a¢Ges sob sua responsabilidade
no polo, buscando saber as suas dificuldades e raz&o de auséncias, a fim de promover a sua
permanéncia e aproveitamento no curso;

- Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no polo a cada
semestre;

- Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestdo do polo de acordo com
suas orientacoes.

DA SELECAO

- A selecdo de Coordenador de Polo UAB sera realizada pela Comissdo de Selecdo do Processo
Seletivo, designada pela Secretaria Municipal de Educacdo e seré realizada conforme as etapas
abaixo:

- Primeira Etapa (Fase eliminatoria): Consistird na verificacdo dos documentos exigidos no
item 6 deste edital. A apresentacdo completa dos documentos, declaraces e certificados nele
especificados € obrigatdria, sendo eliminado o candidato que ndo atender integralmente as
exigéncias.

- Segunda Etapa — Entrevista (de carater classificatdrio e eliminatdrio): Consistira em entrevista
individual destinada a avaliar as competéncias do(a) candidato(a) e seu conhecimento sobre as
atribuigdes do cargo, conforme previsto no item 7 deste Edital. A etapa terd pontuacdo maxima
de 100 (cem) pontos, atribuida com base nas respostas a 05 (cinco) perguntas relacionadas as
atribuicGes do cargo, valendo até 20 (vinte) pontos cada.

DO RESULTADO DA SELEC;AO

— O resultado da selecdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, com base na
pontuacéo obtida na Segunda Etapa deste edital;

— Todas as publicacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo realizadas pela
Secretaria Municipal de Educagéo de Penaforte (CE).

DO RECURSO

— Cabera recurso por parte do candidato no prazo de 03 (trés) dias Uteis 17/08/2026 a
19/08/2026 das 8h as 11h e das 13h as 16h. Apos a divulgacdo do resultado parcial. O recurso
devera ser protocolado pelo candidato junto a Comissdo do Processo Seletivo mediante o
preenchimento do formulario (anexo 1) e sera analisado pela Comissdo de Selecéo do Processo
Seletivo Simplificado.

10.2. —Oresultado da andlise do recurso sera divulgado no dia 20/08/2026 com a divulgacao
do resultado final dos selecionados.

DA CONVOCACAO
A convocacao sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo conforme a demanda na
data 22/08/2026.

DAS DISPOSICOES GERAIS

— Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado
designada pela Secretaria Municipal de Educagéo;

— Este edital é regulado pela Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.
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— O Coordenador do Polo UAB poderd receber Bolsa conforme legislacdo vigente e
regulamentac6es da DED/CAPES.

— Os resultados dos processos seletivos deverdao ser comunicados pela autoridade responsavel
a CAPES, por meio dos sistemas eletrénicos de gestdo da UAB, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos sua concluséo.

— O presente processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

— Os editais dos processos seletivos deverdo ser submetidos a assessoria juridica ou 6rgédo
equivalente para verificacdo de conformidade juridica.

Penaforte (CE), 30 de julho de 2026.

MARIA DAS GRACAS Assinado de forma digital por
PEREIRA MARIA DAS GRACAS PEREIRA
MATIAS:22050531400 MATIAS:22050531400

MARIA DAS GRACAS PEREIRA MATIAS
Secretaria de Educacao
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CRONOGRAMA DA SELECAO
DATAS ETAPAS
30/07/2026 Lancamento do Edital

31/07/2026 a 07/08/2026 | Periodo de inscri¢édo

08/08/2026 a 09/08/2026 | Primeira etapa

13/08/2026 a 15/08/2026 | Segunda etapa

16/08/2026 Resultado Parcial

17/08/2026 a 20/08/2026 | Prazo para recurso

21/08/2026 Resultado do recurso e Resultado
Final
22/08/2026 Convocacao
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FICHA DE INSCRICAO — ANEXO | - DOCUMENTADO

Nome Completo:

CPF: RG:
Endereco residencial:
Telefone: () Email:

Declaracdo de que é docente efetivo da Rede Publica de Ensino da Educacdo Basica de
Penaforte (CE):

Possui ()  Né&o possui ( )

Declaracdo de disponibilidade para dedicacdo de 20h ao Cargo de Coordenador de Polo da
UARB estabelecida no item 4 deste Edital.
Possui ( )  N&o possui ()

Declaracdo de Comprovar experiéncia minima de 6 (seis) meses no exercicio de atividades de
gestdo na Coordenadoria de Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade de
Educacdo a Distancia (EaD), na condicdo de bolsista ou ndo bolsista vinculada a CAPES,
devidamente comprovada por meio de declaracéo institucional, governamental ou documento
equivalente.

Possui ( )  N&opossui () Curriculum Lattes.

Possui ( )  N&o possui ()

Declaracéo de experiéncia minima de trés anos no magisterio:
Possui ( )  N&o possui ()

Copia de diploma ou certificado da formacao de nivel Superior:
Possui ( )  N&o possui ()

Penaforte,  de de 2026.

Assinatura do candidato

Assinatura do Presidente da Comissdo
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FICHA DE RECURSO — ANEXO 11

O Candidato devera fazer alegacdes de no maximo 15 laudas para a comissdo a fim de que
néo seja prejudicado:

Penaforte,  de de 2026.

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento
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